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ACTA N° 01
FECHA: Bogotd, 01/29/2024
HORA: 8:00 a.m. —12.00 pm.
LUGAR: Centro Dia Tierra de Saberes
TEMA: Induccion lineamientos PIGA 2024

ASISTENTES: Ver listado de asistencia

ORDEN DEL DIA:

Presentacion de asistentes
Socializacion de Lineamientos 2024
Respuesta a inquietudes

DESARROLLO:

1. Induccién al Plan Institucional de Gestion Ambiental lineamientos para el 2024.

Se inicia la induccion sobre las ocho de la mafiana con los responsables ambientales que
se encontraban en el momento.

Se aborda con la presentacion enviada por el Equipo de Gestiobn ambiental de la entidad la
cual contiene toda la temética del Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA) de entidad,
y en la cual también se indican las fechas establecidas para los diferentes reportes que se
realzan durante el afio.
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En la primera diapositiva encontramos la estructura del PIGA la cual esta dada en
cumplimiento al Decreto 456 de 2008, Plan de Gestion Ambiental del Distrito, y a los
objetivos de calidad ambiental del Distrito. Se especifica cuales son los programas que
componen el mismo los cuales son:

1- Uso Eficiente del Agua

2- Uso Eficiente de la Energia

3- Gestion Integral de Residuos

4- Consumo Sostenible

5- Implementacién de Practicas Sostenibles.

ESTRUCTURA AMBIENTAL DEL PIGA 2020-2024

Uso Eficiente del Uso Eficiente de la
Agua Energia

9
Consumo 9

Sostenible Gestion Integral
9

de Residuos
PIGA 9 2 )
2020-2024
Implementacién de D)

Précticas * Residuos Ordinarios

Sostenibles . Res!ducs Pe\lgr(_)sos
« Residuos Especiales

+ Emisiones Atmosféricas
+ Vertimientos

+ Movilidad Urbana Sastenible
« Mejoramiento de las Condiciones

Ambientales
« Adaptacion al Cambio Climatico

Seguido de eso se explica de forma dinamica con pregunta a los asistentes sobre la manera
correcta de ingresar o encontrar toda la documentacion correspondiente al componente de
gestiébn ambiental la cual es, desde el buscador ingresar a la pagina de la secretaria,
dirigirse al botén de entidad, seguido de esto en el desplegable seleccionar manual del
sistema integrado de gestion y asi llegaremos al mapa de procesos, una vez ahi
seleccionaremos el proceso de Gestibn Ambiental, y encontraremos desde el objetivo,
procedimiento y los documentos asociados, de esta forma es necesario que se consulten
siempre los formatos y documentos que se manejan para cada uno de los componentes.
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Seguido de esto reiteramos la periodicidad con la cual se debe actualizar la designacién de
responsable ambiental en cada centro, la cual es de un afio (2024) o cada vez que el mismo

cambie, y se da claridad sobre el rol de responsable ambiental en los reportes.

DESIGNACION DE RESPONSABLE AMBIENTAL PARA LAS

UNIDADES OPERATIVAS

> Designa una persona de la unidad operativa

para ser el responsable ambiental.
> Diligencia el formato vigente FOR__GA
001 Responsable ambiental por unidad
operativa.

* Remite el formato diligenciado en PDF al Gestor
Ambiental Local, referente ambiental local o
Referente Ambiental Técnico.

* Propende por el acompafiamiento y apoyo por
parte de todo el personal en la implementacién

de los lineamientos ambientales.

wgente 2024

Politica ambiental

Se lee la politica ambiental haciendo énfasis en que la necesidad de la misma como objetivo claro
para el desarrollo y formulacion del PIGA es clave, ya que esta nos indica el objetivo principal de
llevar a cabo el PIGA, el cual es minimizar, prevenir y mitigar los impactos que generamos desde
la entidad al ambiente. Se reitera que la misma debe estar publicada en la cartelera ambiental de

cada centro y el personal debe conocer sobre su existencia y propdsito.
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Politica Ambiental [EEDIN

n La Secretaria Distrital de Integracion Social consciente de la
O O Ce a importancia de la proteccion del ambiente, asume el compromiso de
implementar las herramientas estratégicas de planeacion ambiental, a

través de la formulacion, elaboracion, adopcion, implementacion

Fg L] s 5
a la prevel encion, mit tigacion y mini mizacién de i mpactos nocivos al
ambiente a prtcde la determinacin de los impactos y nspechx
bientales |,

identificacion, valoracion y conuol de Ios riesgos ambientales para la

Entidad.

Para ello se destinarén los recursos humanos, técnicos, tecnolégicos y
necesarios, para asegurar el de las normas,

1a legislacion vigente y los Objetivos de Desarrollo Sostenible

aplicables a la misionalidad de ta SDIS, consolidando objetivos, metas y

estrategias claras debidamente documentadas y difundidas a las partes

interesadas de la entidad.

La Entidad ej 4 1 que permita

Léela, condcela,
interiorizala e
impleméntala.

1a mejora continua desde elmarcodela sfecucion progrsiv de tuces
las
a transformacion de habitos en términos de cmdado bienestar y
adaptacion al cambio climtico

Esta politica debe
ser divulgada en las
" unidades operativas
4 yadministrativas,
i debe estar

Pobt

Manejo de la informacion

Para la organizacion de la informacion y documentacion para el 2024, se debera contar con una
carpeta en el DRIVE, carpeta guardada en la memoria del computador y asi como también una
carpeta fisica.

ORGANIZACION DE LAS CARPETAS

La carpeta

magnética debe La carpeta fisica debe estar
estar organizadas organizadas de acuerdo a
de acuerdo a los @ i los lineamientos de gestion
lineamientos del documental

EGA CORREO CARPETA c ARPET

AMBIENTAL MAGNETICA
Flslcn

Anexos como
CDs deben estar

Hojas alineadas
i na hoja

No puede tener
ganchos de
cosedora

: aparie, comolas
superior de la o
carpeta

o
mis reciente

PROGRAMA USO EFICIENTE DE AGUA

Objetivo: Establecer e implementar una politica cero desperdicio de agua.
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Estrategias: Campafa dia del agua, implementacién de sistemas ahorradores (perlizadores,
sistemas tipo push o sensor, sistemas caseros), sistemas de recoleccion de aguas lluvia, uso de
vaso propio, reporte de instalacion y sustitucion de sistemas ahorradores.

BUENAS PRACTICAS PARA EL

AHORRO Y USO EFICIENTE DEL AGUA \:Q,
~J
— —— - .

* Implementar y mantener cada uno de los sistemas que apliq
T ROTULADOS

APROVECHAMIENTO DE AGUAS

Es importante mencionar que el sistema de aprovechamiento de agua SCALL se debe de
garantizar la limpieza de los dispositivos como minimo cada tres meses, por personal de
mantenimiento de la unidad operativa y este sera reportado en el formato For -ga 031.

La limpieza de los recipientes de aprovechamiento de agua del lavo de frutas y verduras, estara
a cargo de la oficina de Apoyo logistico a través de los operarios de cafeteria y/o manipulacion
de alimentos, las acciones de limpieza deben ser realizadas de manera diaria.

La limpieza de los sistemas de captacién de aguas del ultimo ciclo de lavado, estara a cargo de
la oficina de Apoyo logistico a través del personal de aseo encargado de los procesos de lavado
de ropa, las acciones de limpieza deben ser realizadas de manera diaria 0 cada vez que se
realicé el almacenamiento.

En el programa de uso eficiente de agua también se encuentra incluido el reporte de fugas ocultas
el cual esta programado para realizarse el 7, 8 y 11 de marzo de 2024 y las que funcionan 24
horas lo realizan nuevamente 14, 15y 16 de marzo en donde se deben tomar las lecturas del
contador y se deben tener muy en cuenta que estos tengan coherencia, se explica también la
forma adecuada de diligenciamiento y reporte de este.

Por otra parte, si una unidad operativa o administrativa cuenta con mas de un medidor del agua,
debe realizar el diligenciamiento del formato Reporte identificacion fugas ocultas (FOR-GA-045)
por cada uno de los medidores.

www.integracionsocial.gov.co ALCALDIA MAYOR
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Recuerda que puedes reportar una vez — Acaupla won BOGOT,\
realces o acthigad - plazo masimo

hasta el 12 de marzo. FUGAS OCULTAS

Link de reporte: -
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfIMEe9IwgPBIzs2clQF s9eBOlazcdD-
0BIrkObls2S0A-DCw/viewform

En esta seccién se aclara que el formato de sustitucion e instalacion de sistemas ahorradores no
se deben reportar reparaciones a los mismo debido a que estos se reportan en el formato de
mantenimiento, sin embargo, debera dejarse la observacion en el formato sobre la reparacion.

BUENAS PRACTICAS PARA EL -
AHORRO Y USO EFICIENTE DEL AGUA :i‘;'

EFICIENTE DEL AGUA

PROGRAMA USO EFICIENTE DE LA ENERGIA

Objetivo: Establecer e implementar una politica cero desperdicio de energia en las unidades
operativas de la SDIS

Objetivos Especificos
- Generar cambios colectivos e individuales para hacer uso eficiente de la energia.

- Reducir el consumo de energia, sin disminuir la calidad de los servicios.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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- Reducir la demanda energética en las subdirecciones y unidades operativas de la SDIS,
desarrollando la implementacion gradual de tecnologias verdes.- Implementar las estrategias
planteadas por el &rea de Gestion Ambiental.

Estrategias: Campafia de energia, Los muros internos y techos de todos los predios deben ser
de colores claros, la sustitucién y/o cambio de bombillas incandescentes y tubos fluorescentes
T12 a bombillos ahorradores, bombillos LED, bienes de equipos eléctricos y electrénicos tengan
el certificado ENERGY STAR,

LINEAMIENTO CERO DESPERDICIO DE ENERGIA

Muros intemos y techos de Sedes nuevas con sensores de Equipos eléctricos y electronicos
coleres claros preferiblemente maovimienta en zonas de poco con certificado ENERGY STAR
blanco, con el fin de tener un fluyjo de personal

mejor aprovechamiento de la luz
natural.

=)
s m——— e | %
I r——

Participar en el Apagén Ambiental. Fomentar el apagado,
desconexién y suspensién de los

Inclusion de energias
alternativas

aparatos eléctricos y electrénicos.

- Unete al —‘C\/
ap n b @
—4 @
L ESTRATEGIAS PARA EL AHORRO Y USO EFICIENTE DE LA
k ST _ o

Todas las unidades operativas de la SDIS deben participar en "EL APAGON AMBIENTAL" los
ocho (08) de cada mes y la evidencia es el reporte en la minuta de seguridad del Centro.

Se debe tener en cuenta que del 11 al 15 de marzo es necesario realizar el reporte de aparatos
eléctricos y electronicos, el cual se realiza una Unica vez durante la vigencia. Los resultados de
este formato se deberan socializar con el talento humano de la unidad operativa.

IDENTIFICAR Y REPORTAR LOS ELEMENTOS ELECTRICOS
Y ELECTRONICOS QUE SE DEJAN ENCENDIDOS O

CONECTADOS
[*3 \N‘.[[.[;A‘US; S‘D(‘AL BOGOT’\ Formato Reporte Identificacién Cantidad de Elementos

Eléctricos y/o Electrénicos que se dejan Encendidos o
Conectados (FOR-GA-051).

FORMATO REPORTE IDENTIFICACION Garantzari ecuciny

CANTIDAD DE ELEMENTOS ELECTRICOS . reporte

= denhﬁcacmnde
Y/0 ELECTRONICOS QUE SE DEJAN clementoselecincasy
ENCENDIDOS O CONECTADOS O T LY

unidades bajo su carga.
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Del mismo modo, se dio a conocer el paso a paso del diligenciamiento del formato de
identificacion de cantidad de elementos eléctricos y/o electrénicos que se dejan encendidos o
conectados for-ga-050

FORMATO IDENTIFICACION CANTIDAD DE ELEMENTOS
ELECTRICOS Y/O ELECTRONICOS QUE SE DEJAN
ENCENDIDOS O CONECTADOS FOR-GA-050 . .

cebe diligenciarse,
genera un valor
automaticzments

Cantidad de

Elemerts qos Seban astar desconeeiados

TEMAS TRASVERSALES PROGRAMA DE USO EFICIENTE DEL AGUA Y LA ENERGIA

Para el presente item se socializo las campafias correspondientes a los programas de agua y
energia que consiste en la socializacion de dos piezas comunicativas de tips de ahorro
energético y del recurso hidrico del 5 al 16 de febrero de 2024 y una segunda campafia que
consiste en una actividad libre donde se resalta el uso eficiente del agua y energia Se remitira
una pieza gréfica donde se invita a los responsables ambientales de las unidades operativas a
crear actividades libres enfocadas a fomentar el ahorro y uso eficiente de los recursos hidricos
y energéticos por Subdireccion. “ Es importante tener en cuenta que la tematica para la actividad
libre es la Contaminacion del Rio Bogota” se llevara a cabo del 12 al 16 de febrero del 2024.

CAMPANA AMBIENTAL / AGUA Y ENERGIA 2024

1 Piezas comunicativas de tips de ahorro 2 Actividad Libre donde se resalta el
energético y del recurso hidrico uso eficiente del aguay energia
Se remitird una pieza gréfica donde se 'él
invita a los responsables ambientales de o8
Pieza comunicativa Pieza comun'\(atiya las  unidades operativas a  crear
ahorro de agua ahorro de energia actividades libres enfocadas a fomentar
el ahorro y uso eficiente de los recursos
hidricos y energéticos por Subdireccién.
5 al 16 de febrero / 2024
Ej: obras de teatro, juegos
‘ didacticos, canciones infantiles,
cuentos, poemas, etc. - 12 al 16 de
febrero /2024
‘ A

www.integracionsocial.gov.co ALCALDIA MAYOR
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REPORTE INSTALACION Y/O SUSTITUCION DE SISTEMAS AHORRADORES DE AGUA Y
ENERGIA

Se diligencia el formato de sustitucion e instalacion de ahorradores de agua y energia de cada
unidad operativa de manera MENSUAL con plazo maximo Dia 28 de cada mes — si se requiere
una sustitucion posterior a la fecha se asignara o cargara en el formato al siguiente mes.

(De acuerdo con las instalaciones y/o sustituciones realizadas por el personal de mantenimiento
de las unidades operativas a cargo (caja menor y/o ferreteria) Centro dias)

REPORTE CONSUMOS DE AGUA, ENERGIA Y GAS

Las unidades operativas tercerizadas debe de reportar el consumo mensual de las facturas de
agua y energia, asimismo cargar las facturas en cada una de las carpetas.

La unidad operativa

el fin de que este, reporte los t!atos ‘Esta actividad se garantizara poi
en la base de datos correspondiente parte del Referente Ambiental

P

del mes o I(
bimestre 2024 al referente técnico con
r

Técnico en  sus
Coperativas a cargo que aplique
(solo para unidades operativas oo
tercerizadas y que la entidad no
le realiza el pago de la f;

«El diligenciamiento y calidad de
la informacién debe ser realizada
y garantizada por el referente

ambiental técnico Nota: Se hara llegar un Excel donde deberén diligendiar los datos
de cada recibo plblico ( consumo — valor correspondiente al mes )

. >

GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS

Objetivo: Implementar estrategias para mejorar el manejo, identificacion, clasificacion,
separacion en la fuente, almacenamiento, transporte y disposicion final.

Politicas Ambientales: Cero Residuos y Cero Papel. Implementacion del PAIPAERS
Politica Cero Residuos

Objetivo: Disminuir progresivamente la generacion de residuos solidos.
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Estrategias: Divulgacion: Camparfia hacia la gestion integral de residuos y paquete publicitario de
piezas a través de medios de comunicacion. Clausulas Ambientales. Inclusion anual a contratos
gque generen residuos y seguimiento mensual al cumplimiento.

Gestion Integral de Residuos Propender por la disminucion o adecuada disposicion de todos los
residuos, asi:

Aprovechamiento de residuos organicos, articulacion interinstitucional para acuerdos de
corresponsabilidad, uso de vaso propio, entrega adecuada de residuos hospitalarios, peligrosos
y especiales, fomentar el uso de insumos de aseo biodegradables y libres de agentes quimicos,
disponer lores RCD dando cumplimiento a la normatividad, contar con el 100% de los registros
como generadores de A.V. U., recoleccién y aprovechamiento del 100% del A.V.U., fomentar el
manejo integral del A.V.U. en contratistas, funcionarios y la comunidad.

POLITICAS PROGRAMA GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS

Politica Cero Papel

CPolitica Cero Residuos}.\'

v (&

Politica Cero Papel
Objetivo: Disminuir el impacto negativo generado por uso indiscriminado de papel.

Estrategias: Fotocopiado y/o Impresion a ambas caras, uso de papel reciclado. Fomentar el uso
de canales de comunicacion y difusién de la informacion por medio de herramientas tecnoldgicas.

Se da claridad sobre el uso adecuado del carro organizador de papel, donde s6lo deben haber p
Plan de Accion Interno para el Aprovechamiento Eficiente de Residuos Sodlidos—

Plan de Accion Interno para el Aprovechamiento Eficiente de Residuos Sélidos—
PAIPAERS.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Objetivo: Implementar en funcionarios, contratistas y participantes de los servicios la Gestion
Integral de Residuos Sdélido.

Estrategias: Separacion en la fuente, contenedores adecuados para cada espacio Resolucion
2184 de 2019, uso adecuado el carrito tito o carro organizador de papel, cumplimiento del Decreto
2981 de 2013 — Cuarto de Almacenamiento Temporal. Socializacion de formatos 2023:

Formato Ruta de recoleccion Interna de Residuos Sélidos.
Formato Registro, medicion y control de residuos entregados.
Formato Certificado de Recoleccion de residuos entregados.
Formato Acuerdo de corresponsabilidad (Solo predios en Bogota)
Formato de Descomide

Formato de medicion de residuos organicos y su aprovechamiento

NESENEUENES

Reportes trimestrales

- FECHA MAXIMA DE
NUMERO DE REPORTE REPORTE MESES PARA REPORTAR
PRIMERO* Quinto dia habil de abril Enero, febrero, marzo.
SEGUNDO Quinto dia habil julio Abril, mayo, junio.
TERCERO* Quinto dia habil de octubre Julio, agosto, septiembre
CUARTO Quinto dia habil de enero Ddu%rii‘i;ﬁzlfembre‘

Plan de Gestién Integral de Residuos Peligrosos —PGIRP

Los residuos peligrosos entregados al Area de Gestion Ambiental deben ir embalados, rotulados
y con su respectivo documento de transporte diligenciado.

Embalaje: Deber ser en la caja original o caja de carton segun forma y tamafio del residuo. Debe
contar con rotulo por tipo de residuo y con su respectivo documento de transporte diligenciado.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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El Area de Gestién Ambiental solo recibira los residuos peligrosos de posconsumo como pilas y
luminarias. Luminarias tipo T12 T8 y T5, bombillas ahorradoras e incandescentes y tipo LED,
tanto a unidades propias como tercerizadas. Si los residuos son entregados a otro operador
deben suministrar a la SDIS el certificado de disposicion final de los residuos.

EMBALAJE

BOMBILLOS ¥ MEDICAMENTOS R
TUBOS VENCIDOS, TONNER Y/O PILAS
FLUORESCENTES CARTUCHOS

-~
[ I s
. iy
" w e
{ Iw 1 ﬁ(,. ; Q“ i
NOTA: Si una luminaria y/o bombillo es reemplazado, la luminaria
reemplazada debers ser embalada en el contenedor donde venia la
luminaria y/o bombillo nuevo

Por otro lado lo acordado con el Equipo de gestion ambiental, el Horario de Zarzamora sera el
siguiente:

Primer Viernes de cada mes en horario de 8:30 a.m. a 4:00 p.m.
Segundo viernes de cada mes en horario de 8:30 a.m. a 12:00 m
Para que los tengan en cuenta para las entregas que deseen realizar.
Plan de Gestion Integral de Aceite Vegetal Usado y Grasas

Encapsulamiento de Aceite Vegetal Usado: Todas las unidades operativas de la SDIS que
realicen preparacion y coccién de alimentos deberan contar con registro como generador de AVU
ante el Ente de Control y el reporte ante el IDEAM antes de finalizar el tercer trimestre.

Para la entrega del Aceite Vegetal Usado (AVU) se acord6 que, si bien no es obligatorio entregarlo
en Zarzamora, si no se realiza la entrega se tendran que diligenciar los formatos de listas de
verificacién al transportador, la lista de verificacion externa del gestor y gestién los certificados
correspondientes de aprovechamiento del AVU.
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. Solamente se pedré entregrar en al
Entrega =3 d;ﬂg ':ac'g’z'e‘: fg’ég:;" 2 punto respel de Zarzamora si supera
trimestral establecidas de cada trimestre (=0 S 2 e SR e 3
la recoleccion trimestral
Unidades Podrén entregario en el punto de

Cuando supere las 3/4 partes del
recipiente antes de |a recoleccién
trimestral

- almacenamiento temporal Zarzamora
Operativas fuera Sl = ek s e e [ TEin e

de Bogota una 5LIS @ €2C

Deben enviar al lider del programa

Deberén realizar I3 entrega minimo ge resicuos tanto el manifiesto como
Entrega a 3 3
una vez por trimestre al gestér el certificada de recoleccion y
terceros autorizado aprovechamiento del AVU de la

uridad eperativa

NOTA: Las unidades operativas que no realicen |a entrega de AVU con la
SDIS, deberan realizar el registro coma generador ante la SDA y realizar el
reporte trimestral de generacién de AVU segun los lineamiento que solicite,
la SDA

Por otro lado en concordancia con la consulta elevada al equipo de gestion ambiental, para las
entregas que se realicen el Zarzamora o las subdirecciones locales, los referentes ambientales
de la subdireccion deberan asegurar la entrega del AVU y consolidaran el formato de entrega por
medio de los responsables ambientales de los centros.

- Manejo de Grasas: Limpieza de grasas en menaje y fortalecimiento del descomide.
Residuos de Construccion y Demolicién —RCD, Vertimientos

- Residuos de Construccion y Demolicion —RCD: residuos que se generan durante un proyecto
constructivo y/o remodelacion.

- Vertimientos: implementar las estrategias para mejorar la calidad de los vertimientos.

Para el manejo de estos residuos se aclara que soélo se van a manejar los formatos en la medida
en que los mismos sean generados.

GESTION INTEGRAL DE LOS VERTIMIENTOS GESTION INTEGRAL DE LOS VERTIMIENTOS
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE GESTION

DE AVU CONTROLES OPERACIONALES

"Jl Limpieza tanto
del recipiente
«como del
embudo con
toallas de
papel

USO DE REJILLAS EN TODOS LOS DESAGUES INSUMOS PRELAVADOS

g = & ‘ ®
(O M b

“ i 1

k% :

NO: Los productos y/o insumos prelavados deberan ser entregados a las

unidades operativas propias de esta forma por parte del contratista de
alimentos

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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GESTION INTEGRAL DE LOS VERTIMIENTOS
CONTROLES OPERACIONALES

GESTION INTEGRAL DE LOS VERTIMIENTOS

CONTROLES OPERACIONALES
DISPOSICION DE ACEITES ¥ GRASAS DE ORIGEN ANIMAL

1. Consumir el alimento que Uso de productos de aseo Actividades ldicas (campafias, piezas
contiene aceite o grasa biodegradables o baja carga publicitarias, actividades libres, ect)
animal. contaminante

™~

. Depositar el aceite o |a grasa
animal sobrante en una
bolsa plastica y amarrarla de
forma correcta evitando el
escape o filtracion  del
liquido.

w

Depositar Ia bolsa
debidamente cerrada en la
caneca de descomide

NOTA: Los productos biodegradables deben ser suministrados por el
contrato de aseo y deben tener sus respectivas fichas técnicas y hojas
de seguridad

PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y SIMILARES PGIRH

Objetivo: Establecer las acciones para la implementacién y seguimiento a la gestion integral de
los residuos hospitalarios y similares generados en las unidades operativas propias y tercerizadas
de la Secretaria Distrital de Integracion Social, con el fin de reducir los posibles riesgos a la salud
humana y al ambiente, en sus diferentes etapas desde la generacién hasta la disposicion final
dando cumplimiento a la normatividad vigente.

Las unidades operativas que generen residuos hospitalarios deben revisar y acoger el Formato
Modelo Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios y Similares (FOR-GA-025), segun los
lineamientos ambientales establecidos que adopta la Secretaria Distrital de Integracion Social, en
el cual se establece la gestién integral de los residuos hospitalarios, desde la generacién hasta
su disposicién final, con el fin de minimizar los riesgos e impactos ambientales negativos
generados al manipular esta clase de residuos.

Por otra parte se socializaron los lineamientos y el mes en que corresponde la socializacion

RESIDUOS HOSPITALARIOS — PENDIENTES

2. Cronograma tabla 5. Debe quedar de la siguiente manera las socializaciones — todas las unidades operativas

TEMAS [ SEMSIILIZACION REPONSABLE

TREMSTRE

¥

11 TR TRE
TREMSTRE

HeAmrID 8N SewORGOn 8 ESucs, mavieiento | Hesponsatin Atnsl
s " pre -

[T e —
del Plan de Conbngence, e
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Las unidades operativas deben comprometerse a realizar la gestion integral de los residuos
hospitalarios mediante el Formato Declaracion de Compromiso para el Plan de Gestion Integral
de Residuos Hospitalarios y Similares (FOR-GA-019), en la cual se conforma el Grupo
Administrativo de Gestion Ambiental y Sanitaria (GAGAS) responsables de implementar acciones
para dar cumplimiento a lo establecido en el PGIRH y a la normatividad ambiental aplicable.

RESIDUOS HOSPITALARIOS — PENDIENTES

2. Cronograma tabla 5. Debe quedar de |a siguiente manera las socializaciones — todas las unidades operativas

M ]

5 |g

TREMSTRE

0 | Fsponsatin Amtarsl

Por ultimo se dejaron algunas observaciones frente a la entrega de los documentos

No se van a aceptar actas repetidas de afio anterior

No se van a aceptar actas sin foto

No se van a aceptar actas sin listado de asistencia

Guardar el acta: mes (en numero ) y nombre del tema a tratar, con la primera letra en
mayuscula (Induccion PGIRH)

PPk

EJEMPLO : 01 _Induccion PGIRH

5. Subir la informacién al drive — creacion del drive tal cual afio 2024.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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ORGANIZACION DE LAS CARPETAS EN EL DRIVE

1. TRANSVERSALES

*Designacion Responsable ambiental (FOR-GA-001)
*Sub carpeta Intervenciéon ambiental
*Sub carpeta Actas de Divulgacion

2. PRACTICAS SOSTENIBLES

*Sub carpeta Dias de movilidad Sostenible (Certificados-Pantallazos-Backup por mes)

*Sub carpeta Matrices (3) Aspectos e impactos, riesgos ambientales y normograma.

*Sub carpeta Campafias ambientales y sub carpeta por trimestres

*Sub carpeta de Semana ambiental (registro fotograficos por dias)

*Sub carpeta de Semana bicicleta y proteccion y bienestar animal

*Sub carpeta Adaptacion al cambio climatico (agricultura urbana, certificados etc.)

*Sub carpeta de huella de carbono ( certificados de mantenimiento de equipos y extintores) y les
haremos llegar un Excel para cuantificar los objetos de la unidad actualizado mensualmente.
*Sub carpeta de publicidad exterior visual

3. GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
CARPETA RESIDUOS ORDINARIOS Y APROVECHABLES

*Sub carpeta Medicién de residuos (For-ga-009 , for-ga-010, for-ga-048) Cargar de manera
mensual.

*Sub carpeta Acuerdo de corresponsabilidad y anexos

*Sub carpeta certificados de aprovechamiento (mensual o trimestral)

*Ruta de recoleccion de residuos soélidos y aprovechables (for-ga-005) cargar en pdf y
PowerPoint.

*Soportes solicitud de contenedores.

*Reporte trimestral de residuos aprovechables.

*Sensibilizacion de la asociacion de recicladores.

*Rétulos

CARPETA RESIDUOS PELIGROSOS

*Sub carpeta Fichas de seguridad

* Sub carpeta Rotulos (For-ga-012), lista de verificacion y plan de transporte (for-ga-018) en caso
de realizar entrega en Zarzamora o por campaiia trimestral.

* Sub carpeta Bitacora RESPEL

* Sub carpeta Manifiestos y certificados de disposicion final

* Sub carpeta de reporte del IDEAM

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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CARPETA RESIDUOS ESPECIALES
*Acta entrega de RCD y/o Colchones y colchonetas
CARPETA RESIDUOS HOSPITALARIOS

Documento PGIRHS (for-ga-025) Actualizado y en formato PDF

Declaracion de compromiso (for-ga-019) en formato PDF

Ruta de recoleccion residuos Hospitalarios (for-ga-020) en formato PDF

Lista verificacién interna (for-ga-022) 01-02

Lista verificacion externa al transportador (for-ga-024) Mensual

Lista verificacién externa al gestor (for-ga-023) Anual

Formato RH1 (for-ga-021) por mes en formato PDF nombrado asi: 01 _Enero ETC

Indicadores nombrado asi: 01_Enero ETC

Manifiestos y certificados de disposicion final. Por mes en formato PDF nombrado asi: 01_Enero
ETC

Reuniones GAGAS Por mes en formato PDF nombrado asi: 01_Enero ETC

Soportes capacitacion tabla 8 (nombrado asi: 01_ segin nombre de la tabla 8)

Reporte trimestral de residuos hospitalarios (trimestral) CARPETA DE VERTIMIENTOS Y
EMISIONES

SUB. CARPETA ACEITE VEGETAL USADO AVU

*Certificados trimestrales

*Evidencia de entregas (registros fotograficos)

*Para los centros que no entreguen en Zarzamora se deben cumplir con los documentos
relacionados en el mapa de procesos.

SUB. CARPETA EMISIONES

*Huella de carbono ( certificados de mantenimientos o facturas de calderas, calderines, compra
de gasolina, extintores, neveras) en formato PDF

*Registro fotografico

*Formato limpieza trampa de grasas (for-ga-031) Cada vez que se haga limpieza - Registro
fotografico de la trampa de grasas.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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*Sub carpeta Fugas ocultas: Formato fugas ocultas ( 1y 2 toma) y el pantallazo del reporte
*Registro fotografico del sistema de aprovechamiento de agua con rotulo.
*Sub Carpeta Recibos publico de agua, se nombraran de la siguiente manera EJEMPLO :

01_Enero

*Sub Carpeta Reporte de instalacion y/o sustitucién diligenciado mensual.

5. USO EFICIENTE DE LA ENERGIA

*Sub carpeta Identificacion aparatos eléctricos y/o electrénicos (metodologia) y el pantallazo del

reporte

*Evidencia participacion en el apagén ambiental (registro fotografico-minuta vigilancia)

*Sub Carpeta Recibos Energia EJEMPLO : 01_Enero
*Sub Carpeta Recibos Gas EJEMPLO : 01_Enero
*Sub Carpeta Reporte de instalacion y/o sustitucion

Compromisos:

Compromisos

Responsables

Fecha de Ejecucién

Las unidades operativas que se encuentran
ubicadas en las localidades de Puente
Aranda, Fontib6n, Ciudad Bolivar, Rafael
Uribe Uribe, suba y Usaquén deben de
acercarse para firmar nuevamente el acuerdo
de corresponsabilidad

Unidades operativas
que corresponda

Febrero

Envié del cronograma de socializacién de los
lineamientos

Referentes
ambientales

31/01/2024

Anexos: Listado de asistencia

Elaboré: Paula Reyes — Johana Henao

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
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